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お申込・お問合せ先
日創研広島西経営研究会事務局 TEL（082）512-4511FAX082-224-1377

フリガナ

申込日　　　　月　　　　日
懇談会へ
□参加する
□参加しない□広　島

□広島西

会社名

お名前

ご連絡先
（お電話・アドレス等）

紹介者

SAVOY広島店  21：20～22：50

日創研広島西経営研究会

会 費

懇談会会費

合人社ウェンディひと・まちプラザ
6階 マルチメディアスタジオ
広島市中区袋町6番36号　TEL：082-545-3911

広島市中区袋町4-2 ひし屋ビル1F

広島西経営研究会会員：無料　 外部オブザーバー：2,000円

2018年9月5日（水）

日創研広島西経営研究会  9月例会

未来経営のための
　リスクマネジメントについて、
事例やディスカッションを
　交えて学びます。

場 所

懇談会

主 催

清水　肇氏

有限会社 清水式賃金研究所  代表取締役
清水社会保険労務士事務所  所長

1956年11月生まれ。製造業に勤めたあと、1992年9月清水社会保険労務士事務所、清水式
賃金研究所開設。既存の理論で賃金制度を作るも全くうまく行かず。
評価制度に苦しみ、七転八倒の体験から「人の評価は決まっているようなもの」と気付く。
夢は、中小企業ならどこでも簡単に導入できる「清水式賃金制度」を全国に広めること。
賃金制度導入実績は全国100社を超え、全国で講演を行っている。多くの賃金、人事労務
に関するCDがある。産業カウンセラー、厚生労働省賃金相談員。

　　　 　　　4,000円（税込）
※当日徴収いたします。また当日のキャンセルは申し訳ありませんが会費を徴収させていただきます。

中小企業受難の時代を迎えて
経営者のやるべき事
中小企業受難の時代を迎えて
経営者のやるべき事
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アストラムラインアストラムライン

SAVOY広島店

合人社ウェンディ
ひと・まちプラザ

19:00～21:00（18：30より受付開始）

働き方
改革

に関するリスク

未払い
残業代請求
に関するリスク

人材不足
（人材採用）
に関するリスク

～働き方改革法案成立に向けての対策をプロが伝授します～


